FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BERTOZzI MAURO
Indirizzo
Telefono 0521331302
Fax 0521331389

E-mail m.bertozzi @ comune.sala-baganza.pr.it
Nazionalita ltaliana
Data di nascita 17 FEBBRAIO 1964
ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a) DAL 01/05/2004 AD OGGI

* Nome e indirizzo del datore di Comune di Sala Baganza
lavoro Via Vittorio Emanuele Il, 34 — Sala Baganza
* Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
* Tipo di impiego Tecnico Comunale
* Principali mansioni e responsabilita Responsabile Area Tecnica — Categoria D3 - ex 8° q.f.
* Date (da—a) DAL 28/12/1995 AL 30/04/2004
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Sala Baganza
lavoro Via Vittorio Emanuele Il, 34 — Sala Baganza
* Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
* Tipo di impiego Tecnico Comunale
* Principali mansioni e responsabilita Responsabile Area Tecnica — Categoria D1 - ex 7° q.f.
* Date (da - a) DAL 01/06/1987 AL 27/12/1995
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Sala Baganza
lavoro Via Vittorio Emanuele Il, 34 — Sala Baganza
* Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
* Tipo di impiego Tecnico Comunale
* Principali mansioni e responsabilita Responsabile Area Tecnica — Categoria D1 - ex 7° q.f.

¢ Date (da - a) DAL 01/02/1986 AL 31/05/1987
* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego Libero professionista - Geometra
* Principali mansioni e responsabilita Attivita edilizia e consulenza edilizia-urbanistica
* Date (da—a) DAL 01/09/1984 AL 13/01/1985
* Nome e indirizzo del datore di Salumificio F.lli Madureri
lavoro Lagrimone di Tizzano Val Parma
* Tipo di azienda o settore Settore Alimentare
* Tipo di impiego Impiegato amministrativo-operaio salumiere
* Principali mansioni e responsabilita Attivita lavorativa all'interno dello stabilimento e tenuta dei registri contabili, emissione e

registrazione bolle e fatture
* Date (da—a) DAL 01/07/1983 AL 31/08/1984
* Nome e indirizzo del datore di Ditta Ubaldi Gemma
lavoro Lagrimone di Tizzano Val Parma
* Tipo di azienda o settore Commercio




* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

¢ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

¢ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

¢ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
¢ Livello nella classificazione

Commesso vendita al dettaglio
Coadiuvante impresa familiare-tenuta libri e documenti contabili

2010
C.S.L. La Cremeria s.r.l.

Riforma del lavoro pubblico e valutazione delle prestazioni

2009
ANCI Emilia-Romagna

L'utilizzo della procedura negoziata nei lavori pubblici

2008
C.S.L. La Cremeria s.r.l.

Aggiornamento per dirigenti e preposti alla luce del D.Lgs. 81/08 (sicurezza sul lavoro)

2006
C.M. Appennino Parma Est

Il nuovo Codice degli Appalti

2005
Consorzio Forma Futuro-RER-Prov.PR-Min.Lavoro-Unione Europea FSE

La qualita nella P.A. — Lavorare per processi € per progeti

1999
Dipartimento Prevenzione AUSL

Corso per coordinatori della sicurezza nei cantieri in fase di progettazione e di esecuzione —
D.Lgs. 494/96

Coordinatore della sicurezza nei cantieri

1983
Istituto Tecnico Statale per Geometri “C.Rondani” - Parma

Diploma di Geometra

Geometra
Istruzione media superiore



nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

ITALIANO

FRANCESE

BUONO

BUONO

BUONO

INGLESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

MENO CHE ELEMENTARE

OPERARE IN SQUADRA E DA SEMPRE LA MIA VITA PUBBLICA E PRIVATA; DAPPRIMA NELLO SPORT, DOVE
FIN DA ADOLESCENTE HO GIOCATO, PRIMA A CALCIO E POI A CALCIO A CINQUE, Al MASSIMI LIVELLI
DILETTANTISTICI, POl NELL’ATTIVITA AMMINISTRATIVA, PARTECIPANDO AL CONSIGLIO COMUNALE PRIMA E
POI ALLA GIUNTA COMUNALE DI TIZZANO VAL PARMA, COMPLESSIVAMENTE PER 19 ANNI, E, NON DA
ULTIMO, NELLA PARTECIPAZIONE AL VOLONTARIATO, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALL’AVIS, DELLA
QUALE SONO STATO ANCHE CONSIGLIERE DELLA SEZIONE DI APPARTENENZA, E ALLA CRI.

OLTRE ALL’AMBIENTE LAVORATIVO, DOVE DA OLTRE UN QUINDICENNIO COORDINO E SONO
RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO DEL COMUNE DI SALA BAGANZA, DOVE, PER DEFINIZIONE, SI
REALIZZANO PROGRAMMI E PROGETTI ANCHE DI NOTEVOLE COMPLESSITA (TENGO PARTICOLARMENTE
ALLE PROGRAMMAZIONI VINCENTI NELL’AMBITO DEI PROGRAMMI URBANI COMPLESSI), DA QUANDO PER
RAGIONI ANAGRAFICHE HO APPESO LE SCARPETTE AL CHIODO PARTECIPO ATTIVAMENTE ALLA VITA DELLA
SOCIETA SPORTIVA CON LA QUALE HO TRASCORSO LE ULTIME STAGIONI AGONISTICHE, IN QUALITA DI
ALLENATORE E DIRIGENTE.

UTILIZZO DEL COMPUTER AD OTTIMO LIVELLO NEI SOFTWARE OFFICE E CAD, MEDIO NEI SOFTWARE
GRAFICI E NEI DATA BASE, BUONA CAPACITA NELLA GESTIONE DEI SISTEMI OPERATIVI WINDOWS

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Patente auto tipo B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]



